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 สวัสดีคะ TLCA Newsletter ฉบับน้ี สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
ขอขอบคุณสมาชิกผูแทนสมาคมฯ ทุกทานที่เขารวมประชุมใหญสามัญ 
ประจำป 2559 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2559 ที่ผานมาซึ่งทุกทานคงจะได 
รับทราบพัฒนาการการดำเนินงานของสมาคมฯ ที่ไดปรับปรุงเพื่อสนับสนุน 
สมาชิกใหไดมากที่สุด 

 นอกจากนั้นในป 2559 สมาคมฯ ไดปรับปรุงหลักสูตรใหม ไดนำ 
คณะนักศึกษา EDP ไปดูงานในประเทศกัมพูชา ลาว เมียนมารและเวียดนาม 
ซึ่งถือวาไดรับการตอบรับเปนอยางดี

 และสมาคมฯ ขอประชาสัมพันธมายังสมาชิกสมาคมฯ เร่ืองการยาย 
ที่ทำการสมาคมฯ ไปยังที่ตั ้งสำนักงานแหงใหม ตั้งแตวันที่ 1 สิงหาคม 
2559 โดยมีรายละเอียด ดังนี้

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
เลขที่ 93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ชั้น 6 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท :   02 009 9191  
โทรสาร :    02 247 7449
เว็บไซต :     www.thailca.com

2nd Quarter Activities

TLCA Highlightประกาศยายที่ทําการของสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

เพ็ญศรี สุธีรศานต

ผูอำนวยการสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย

TLCA Annual General Meeting 
 การประชุมใหญสามัญ ประจำป 2559

คุณชนินท วองกุศลกิจ LDP Program Director 
และที่ปรึกษานายกสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย รวมเปดหลักสูตร

TLCA Leadership Development Program รุนท่ี 4
เม่ือวันที่ 7 -10 กรกฎาคม 2559

TLCA Investor Relations 
 Young Corporate Financial Offif icer 2016

TLCA Leadership Development Program
 ขอแสดงความยินดีกับผูสําเร็จหลักสูตร LDP รุนที่ 4

TLCA Executive Development Program
 ขอแสดงความยินดีกับผูสําเร็จหลักสูตร

 EDP 2016: Building Regional Leaders

คุณเกศรา มัญชุศรี กรรมการและผูจัดการ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
คุณณรงค ทัศนนิพันธ อุปนายก สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

คุณสุรยุทธ ทวีกุลวัฒน ประธานชมรมนักลงทุนสัมพันธ รวมพิธีเปดโครงการ 
Young Corporate Financial Off icer 2016 เมื่อวันท่ี 22 มิถุนายน 2559
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5.  เปนศูนยกลางในการรวบรวมความเห็นของสมาชิก 

สมาคมฯ เพ่ือนำเสนอตอหนวยงานกำกับดูแลและหนวยงาน 

ราชการ

6. สงเสริมในเรื่องการพัฒนาศักยภาพในการแขงขัน 

ของบริษัทสมาชิก โดยการจัดโครงการ Executive Education

นอกจากนี้ สมาคมฯ ไดขยายภารกิจในการสงเสริม   

การพัฒนาศ ักยภาพในการแข งข ันของบร ิษ ัทสมาช ิก 

และภาคเอกชนออกไปในวงกวางมากขึ้น ซึ่งดำเนินการใน 

2 เรื่องหลักดวยกัน คือ

1) การปร ับปร ุงหล ักส ูตร TLCA Executive                   

Development Program หรือ EDP ท่ีสมาคมฯ ไดดำเนินการ 

มากกวา 8 ปเพื่อสรางศักยภาพผูบริหารระดับสูงของภาค 

เอกชนไทยไปสูเวทีระดับภูมิภาค มุงเนนการศึกษาขอมูล 

เกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งการศึกษา 

โอกาสในการขยายการลงท ุนของประเทศก ัมพ ูชา  

เมียนมาร  ลาวและเวียดนาม (CLMV) ภายใตแนวคิด EDP: 

Building Regional Leader โดยสมาคมฯ ไดจ ัดหา 

พันธมิตรในการจัดกิจกรรมการศึกษาดูงานในประเทศ 

CLMV ไดแก กลุมเคพีเอ็มจี ภูมิไชยและธนาคารกรุงเทพ 

จำกัด (มหาชน) ซึ่งเปนผูที่มีประสบการณการดำเนินธุรกิจ 

ในประเทศ CLMV มารวมสนับสนุนหลักสูตร EDP ใหมีความ 

เขมแข็งอีกทางหนึ่ง

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยจัดประชุมใหญสามัญ 

ประจำป 2559 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2559 ที่ผานมา 

โดยมีคณะกรรมการและที ่ปรึกษาสมาคมฯ เปนผู แทน 

คณะกรรมการนำเสนอผลการดำเนินงานในปท่ีผานมา ไดแก 

คุณสุรงค บูลกุล นายกสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย คุณชนินท  

วองกุศลกิจ ที่ปรึกษานายกสมาคมฯ คุณชัยวัฒน อุทัยวรรณ  

อุปนายกสมาคมฯ คุณธนพล ศิริธนชัย เลขาธิการสมาคมฯ 

คุณปณฑิต มงคลกุล เหรัญญิกสมาคมฯ และคุณเพ็ญศรี  

สุธีรศานต ผูอำนวยการสมาคมฯ 

โดยคุณเพ็ญศรี สุธีรศานต ผู อำนวยการสมาคมฯ 

ไดนำเสนอผลการดำเนินงานในปที่ผานมาใหกับสมาชิกได 

รับทราบ ดังนี้ 

ในป 2558 สมาคมฯ ไดดำเนินการโดยบริหารงาน 

ผานชมรมตางๆ ใน 6 ภารกิจหลัก ซึ่งไดแก  

1. พัฒนามาตรฐานในการดำเนินงานของบริษัท           

จดทะเบียนในเรื่องที่เกี่ยวของ

2. การออกแนวปฎิบัติเพ่ือสอดคลองกับกฎเกณฑของ 

หนวยงานกำกับดูแล กฎหมายที่เกี ่ยวของและมาตรฐาน 

ที่เปนที่ยอมรับในระดับสากล

3. จัดกิจกรรมที ่สงเสริมในเรื ่อง Professional               

Development ของผูปฎิบัติงานของบริษัทจดทะเบียน

4. การเข าเป นสมาชิกของหนวยงานที ่ส งเสร ิม 

Professional Development ในระดับสากล (Interna- 

tional Networking)

ประชุมใหญสามัญสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ประจําป 2559ประชุมใหญสามัญสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ประจําป 2559

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยจัดประชุมใหญสามั 5.  เปนศูนยกลางในการรวบรวมความเห็นของสมาชิกัญ 
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ของกับการบริหารธุรกิจมาไวดวยกัน ทั้งนี้ตองขอขอบคุณ 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สภาวิชาชีพบัญชี ใน 

พระบรมราชูปถัมภ ตลอดจนที่ปรึกษา CBCE ทุกทานเปน 

อยางสูง ที่ไดทุมเทเวลาชวยกันคิดและชวยกันผลักดันใหเกิด 

โครงการนี้ 

นอกจากน้ีการดำเนินงานในเร่ืองหลักๆ 2 เร่ืองดังกลาว 

แลว สมาคมฯ ยังไดสงเสริมงานดานสมาชิกสัมพันธอยาง 

กวางขวางมากขึ้น ดังนี้       

• ดานการสงเสริมใหบริษัทสมาชิกฯ ขยายการ 

ลงทุนไปตางประเทศ สมาคมฯ ไดจัดกิจกรรม “Building 

Business Partnership Indonesia – Thailand” เพื่อนำ 

ผูบริหารของบริษัทจดทะเบียนในอุตสาหกรรมตางๆ และบริษัท 

ที่สนใจมีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนขอมูลและประสบการณ 

ในการดำเนินธุรกิจกับผู บริหารของประเทศอินโดนีเซีย 

ซ่ึงสมาคมฯ จะจัดกิจกรรมดังกลาวใหครอบคลุมทุกประเทศ 

ในอาเซียนตอไปในอนาคต

• การดำเนินงานดานสมาชิกสัมพันธ สมาคมฯ ได 

ออกพบปะกับบริษัทจดทะเบียน เพ่ือทำความรูจักกับสมาชิก 

สมาคมฯ ใหมากขึ้น พรอมทั้งแนะนำบทบาท กิจกรรมตางๆ 

ของสมาคมฯ และเชิญชวนใหสมาชิกไดเขารวมกิจกรรมของ 

สมาคมฯ 

• นอกจากน้ี สมาคมฯ ไดพัฒนาเว็บไซตและปรับปรุง 

ฐานขอมูลสมาชิกใหมทั้งหมด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ 

ชองทางการสื่อสารไปยังสมาชิกใหทั่วถึงมากยิ่งขึ้น ปจจุบัน 

สมาคมฯ มีสมาชิกทั้งหมด 502 บริษัท

CBCE ไดรับความรวมมือจากผูบริหารระดับสูง และ 

กรรมการของบริษัทจดทะเบียนที่มีความรู ความสามารถ 

และมีจิตอาสากวา 30 ทาน มารวมเปนกรรมการและ

ที่ปรึกษาของ CBCE ที่พรอมจะถายทอดองคความรู และ 

ประสบการณของผู บริหารของบริษัทจดทะเบียนไปยัง 

กลุมผูบริหารรุนใหมที่จะเปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อน 

เศรษฐกิจของประเทศในระยะยาว

การจัดตั้ง CBCE ถือเปนการดำเนินกิจกรรม CSR 

ของสมาคมฯ ในขณะเดียวกัน เปนความตั ้งใจจริงของ 

สมาคมฯ ที่จะชวยสงเสริมการพัฒนาศักยภาพของภาค 

เอกชนไทยใหกับประเทศ และในอนาคต สมาคมฯ คาดหวังวา 

CBCE จะเปนศูนยที่รวบรวมผูทรงคุณวุฒิดานตางๆ ที่เกี ่ยว

2) การจัดตั ้งศูนยเพิ ่มศักยภาพในการแขงขันทาง 

ธุรกิจ (Center for Building Competitive Enterprises)  

หรือ CBCE คณะกรรมการสมาคมฯ ไดมีมติอนุมัติงบ 

ประมาณจำนวน 20 ลานบาท เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของ 

CBCE จุดเริ ่มตนของการรวมตัวกันของสมาคมบริษัท 

จดทะเบียนไทย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสภา 

วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ ในการจัดตั ้ง CBCE 

มีวัตถุประสงคหลักที่จะใหคำปรึกษาและคำแนะนำในการ 

บริหารจัดการองคกร มุงหวังท่ีจะชวยสรางเครือขายท่ีเขมแข็ง 

ของภาคธุรกิจไทยไมวาจะเปนบริษัทจดทะเบียน และบริษัท 

ที่ยังไมไดเขาจดทะเบียน ที่ตองการพัฒนาธุรกิจใหเติบโต 

เพื ่อสรางศักยภาพในการแขงขันของประเทศไทยไดใน 

ระยะยาว และสามารถเขาถึงแหลงเงินทุนไดมากขึ้น พร
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ระยะยาว และสามารถเขาถึงแหลงเงินทุนไดมากขึ้น

ของกับการบริหารธุรกิจมาไวดวยกัน ทั้งนี้ตองขอขอบคุณ
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โครงการ Young Corporate Financial Off icer 

2016 หรือ YFO เปนโครงการที่ชมรมนักลงทุนสัมพันธ 

แหงประเทศไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย รวมกับศูนย 

สงเสริมการพัฒนาความรูตลาดทุน ตลาดหลักทรัพยแหง 

ประเทศไทย รวมกันจัดโครงการขึ้นเปนปที่ 3 โดยมีวัตถุ 

ประสงคเพื ่อสงเสริมใหนิสิตนักศึกษาระดับอุดมศึกษา 

ของมหาวิทยาลัยที ่มีความรวมมือกับตลาดหลักทรัพยฯ 

สามารถเตรียมความพรอมเพื่อกาวเขาสูเสนทางวิชาชีพใน 

บริษัทจดทะเบียน อาทิ นักลงทุนสัมพันธ และนักวิเคราะห 

การเงิน เปนตน ผานรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการซึ่งจะ 

เปนการสรางโอกาสในการเขาสูวิชาชีพในอนาคตใหกับนิสิต 

นักศึกษา และปอนบุคลากรที่มีคุณภาพใหกับตลาดทุนตอไปประสงคเพื ่อสงเสริมใหนิสิตนัก

ุ

ดมศึกษา นักศึกษา กศึกษาระดับอุด

ู

กรที่มีคุณภาพใหกับตลาดทุนตอไปและปอนบุคลาก

คุณเกศรา มัญชุศรี กรรมการและผูจัดการ ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย คุณณรงค ทัศนนิพันธ อุปนายก สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย และ
คุณสุรยุทธ ทวีกุลวัฒน ประธานชมรมนักลงทุนสัมพันธแหงประเทศไทย ใหเกียรติกลาวตอนรับและเปดโครงการ Young Corporate Financial Offif icer 2016

ในปนี้ทางโครงการ YFO ไดจัดใหนักศึกษาที่เขารวม 

โครงการเขาฝกงานกับบริษัทจดทะเบียนกอนเริ่มโครงการใน 

ชวงเดือนมิถุนายน – กรกฎาคม 2559  ซ่ึงมีบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพยฯ ตอบรับนักศึกษาเขาฝกงานในบริษัท 

ทั้งสิ้น 16 แหง ไดแก บมจ.บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส (BTS)  

บมจ.ปตท. (PTT) บมจ.ไทยออยล (TOP) บมจ. ปตท.สำรวจ 

และผลิตปโตรเลียม (PTTEP) บมจ.พีทีที โกลบอล เคมิคอล 

(PTTGC) บมจ.ไออารพีซี (IRPC) บมจ.โกลบอล พาวเวอร  

ซินเนอรย ี ่ (GPSC) บมจ.วีจ ีไอ โกลบอล มีเดีย (VGI) 

บมจ.วีนิไทย (VNT) บมจ.บัตรกรุงไทย (KTC) บมจ.พีทีจี 

เอ็นเนอยี (PTG) บมจ.ไมเนอร อินเตอรเนชั่นแนล (MINT) 

บมจ.จัดการและพัฒนาทรัพยากรน้ำภาคตะวันออก (EASTW) 

บมจ.การบินไทย (THAI) บมจ.เมโทรซิสเต็มสคอรปอเรชั่น 

(MSC) บมจ.เดอะ แพลทินัม กรุ ป (PLAT) และสมาคม 

บริษัทจดทะเบียนไทย

พิธีเปดโครงการ Young Corporate Financial Off icer 2016

โครงการ Young Corpora

2016 หรือ YFO เปนโครงการที

YFO YFO 20162016YFO 2016
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โครงการ YFO จัดขึ้นทั้งสิ ้น 10 วัน ตั้งแตวันที่ 23 
มิถุนายน ถึงวันที่ 2 กรกฎาคม 2559 มีนิสิตและนักศึกษา 
จากมหาวิทยาลัยจากสถาบันอุดมศึกษา 17 แหงท่ัวประเทศ 
โดยเปนนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยในเขตกรุงเทพและ 
ปริมณฑล 46 คน จาก 8 สถาบัน และนักศึกษาจาก 
มหาวิทยาลัยเขตภูมิภาค 27 คน จาก 9 สถาบัน นักศึกษา 
ที ่เขารวมโครงการลวนไดรับความรู และประสบการณที ่ 
หลากหลายและมีคุณคาย่ิงสำหรับการทำงานในอนาคต ไมวา 
จะเปนการไดรับความรูและประสบการณโดยตรงจากผูบริหาร 
ระดับแนวหนาของบริษัทจดทะเบียน นักลงทุนสัมพันธ และ 
นักวิเคราะหหลักทรัพยมืออาชีพ ตลอดจนคณาจารยผูทรง 
คุณวุฒิ เพื่อปรับใชในชีวิตการทำงานในอนาคต รวมถึงมี 
โอกาสเยี่ยมชมกิจการและพบปะกับพี่เลี ้ยงที่เปนตัวแทน 
ของบริษัทจดทะเบียน นอกจากนี้ ทุกคนยังไดเรียนรูการ 
ทำงานกลุมรวมกัน พรอมฝกปฏิบัติการวิเคราะหและประเมิน 

มูลคาของบริษัทผานแบบจำลอง ตลอดจนไดฝกฝนการจัดทำ 
presentation และการนำเสนอขอมูลบริษัทจดทะเบียนที่ 
ใชเปนกรณีศึกษาผานการแขงขัน “Company Roadshow 
Competition” ซึ่งจัดขึ้นในวันสุดทายของโครงการ 

บริษัทจดทะเบียนที่รวมเปนกรณีศึกษาในการแขงขัน 
Company Roadshow Competition ใหแกนักศึกษา 
ไดแก บมจ. ไทยออยล บมจ.บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส บมจ. 
ไมเนอร อินเตอรเนชั่นแนล และบมจ. แม็ค กรุป ซึ่งกอนการ 
แขงขันในวันสุดทายทุกบริษัทไดรวมเปนที่ปรึกษาถายทอด 
ประสบการณ และองคความรู พรอมกับการแนะนำการ 
จัดเตรียมและการนำเสนอขอมูล ของบริษัทใหกับนักศึกษา 
ที่เขาโครงการ ตลอดจนขอเสนอแนะในการเปนนักลงทุน 
สัมพันธที่ดีใหกับนักศึกษาในโครงการอีกดวยของบรษทจดทะเบยน นอกจากน ทุกคนยงไดเรยนรูการ

ทำงานกลุมรวมกัน พรอมฝกปฏิบัติการวิเคราะหและประเมิ

เขาศึกษาดูงานและรับฟงบรรยายขอมูล บมจ. ไทยออยล

มพนธทดใหกบนกศกษาในโครงการอกดวยาร 
มิน

สม

เขาศึกษาดูงานและรับฟงบรรยายขอมูล บมจ. บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งสเขาศึกษาดูงานและรับฟงบรรยายขอมูล บมจ. ไทยออยล

เขาศึกษาดูงานและรับฟงบรรยายขอมูล บมจ. ไมเนอร อินเตอรเนชั่นแนล

เขาศึกษาดูงานและรับฟงบรรยายขอมูล บมจ. บีทีเอส กรุป โฮลดิ้งส

เขาศึกษาดูงานและรับฟงบรรยายขอมูล บมจ. แม็คกรุป

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ขอขอบคุณตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย วิทยากร คณะกรรมการตัดสิน Company 
Roadshow บริษัทจดทะเบียนที่รวมเปน case study บริษัทจดทะเบียนที่ตอบรับนักศึกษาเขารวมฝกงานและผูเกี่ยวของที่ 
รวมผลักดันใหโครงการดังกลาวประสบความสำเร็จ
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Leadership Development Program (LDP class 4)

 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยจัดหลักสูตร TLCA 

Leadership Development Program หรือ LDP รุนที่ 4 

ขึ้นเมื่อวันที่ 7 – 10 กรกฎาคม 2559 ณ โรงแรมเซ็นทารา 

แกรนด บีช แอนด รีสอรท หัวหิน โดยมีผูบริหารระดับสูง 

(C-level) จากบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหง 

ประเทศไทย บริษัทชั้นนำของประเทศและผูบริหารระดับสูง 

ของภาครัฐเขารวมหลักสูตรจำนวน 25 ทาน  

หลกัสูตร TLCA Leadership Development Program 

หรอื LDP เปนหลกัสตูรทีส่มาคมบริษทัจดทะเบียนไทยรวมมอื 

กบั International Institute for Management Development 

(IMD) ประเทศสวิตเซอรแลนด ซึง่เปนสถาบนัการศึกษาช้ันนาํ 

ของโลก โดยมุงพัฒนาหลกัสตูร LDP เพ่ือเปนหลกัสตูรสาํหรบั 

ผูบริหารระดับสูงในดาน Strategy และ Competitiveness 

โดยมี Professor Bala Chakravarthy จาก IMD เปน 

Program Director และคุณชนินท วองกุศลกิจ ที่ปรึกษา 

นายกสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยเปน Program Advisor 

และไดรับเกียรติ จาก Professor Dominique Turpin, IMD 

President รวมเปนวทิยากรในหลักสตูรดังกลาว  โดยเนือ้หา 

ของหลักสูตรมีเน้ือหาที่นาสนใจในการสรางและพัฒนาขีด 

ความสามารถ ในการแขงขันทางธุรกิจ ดังนี้

- Straegies for Sustaining Profitable Growth                

- Becoming Customer Focused

- Differentiating Through Bands 
- Developing Talent 
- Ambidextrous Organization
- Leadership Mindset

นอกจากเน้ือหาท่ีนาสนใจแลว หลักสูตร LDP มุงเนน 

ใหผู บริหารทุกทานมีสวนรวมในการสนทนา แลกเปล่ียน 

ความเห็นกันอยางหลากหลายเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง             

กลยุทธขององคกร และความเปนผูนําองคกรที่มีความจําเปน 

เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแขงขันของบริษัทไทยภายใตกรอบ 

เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

สําหรับรุนตอไป  สมาคมฯ กําหนดจัดหลักสูตร TLCA 

Leadership Development Program หรือ LDP รุนที่ 5 

ขึ้นในป 2560 ทานผูบริหารระดับสูงที่สนใจเขารวมหลักสูตร  

สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิไดที ่LDP coordinator 

คุณจิราภรณ ยินชัย โทรศัพท 0 2009 9191 ตอ 3700 หรือ 

อีเมล ldp_coordinator@lca.or.thคุณชนินท วองกุศลกิจ
LDP Program Advisor

กลาวตอนรับผูบริหารท่ีเขารวมหลักสูตร LDP

Professor Bala Chakravarthy, LDP Program Director 

เมล ldp_coordinator@lca.or.thอีเ

Professor Dominique Turpin, IMD President
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ภาพบรรยากาศ หลักสูตร LDPภาพบรรยากาศ หลักสูตร LDPภาพบรรยากาศ หลักสูตร LDPภาพบรรยากาศ หลักสูตร LDP

ดร.วิรไท สันติประภพ ผูวาการและผูบริหารธนาคาร
แหงประเทศไทย ใหเกียรติเขารวมรับฟงการบรรยาย

หลักสูตร LDP เม่ือวันที่ 8 ก.ค. 2559 
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Executive Development Program
ขอแสดงความยินดีกับผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตร EDP 16

ตามที่สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยไดพัฒนาหลักสูตร EDP ขึ้นใหม เพื่อสรางศักยภาพผูบริหารระดับสูงของภาคเอกชนไทย 

ไปสูเวทีระดับภูมิภาค โดยมุงใหผูบริหารนำความรูและประสบการณจากการศึกษา CASE STUDY เพื่อนำไปปรับเปลี่ยนกลยุทธทาง 

ธุรกิจเพื่อรองรับความทาทายใหมๆ ทางธุรกิจที่จะเกิดขึ้น อาทิ สภาวะการแขงขันทางธุรกิจ ความเชื่อมโยงของสภาวะเศรษฐกิจ 

ของโลก การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยี ปญหาความขัดแยงทางการเมืองของประเทศตางๆ ตลอดจนภัยพิบัติที่มีผล 

กระทบตอธุรกิจ ซึ่งรูปแบบหลักสูตรจะเนนการเรียนรูจากวิทยากรและกรณีศึกษาของบริษัทในไทยและตางประเทศ และจะมีการจัด 

กิจกรรมนำผูบริหารหลักสูตร EDP เดินทางไปศึกษาดูงานยังประเทศกัมพูชา ลาว เมียนมาร และเวียดนาม

ในป 2559 สมาคมฯ ไดจัดหลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) Class of Year 2016: Building 

Regional Leader ขึ้นระหวางเดือนกุมภาพันธ – กรกฎาคม 2559 ที่ผานมา โดยมีผูบริหารจากบริษัทจดทะเบียน บริษัทเอกชน 

เขารวมหลักสูตรทั้งสิ้น 118 คน ซึ่งนอกจากการเรียนรูขอมูลและประสบการณจากวิทยากรหลักสูตรแลว ในการเดินทางไปศึกษา 

ดูงานในประเทศกัมพูชา ลาว เมียนมาร และเวียดนามนั้น ผูบริหารหลักสูตร EDP ไดมีโอกาสเขาพบเอกอัครราชทูตไทยประจำประเทศ 

CLMV ไดพบปะแลกเปลี่ยนขอมูลและประสบการณในการดำเนินธุรกิจกับผูบริหารรุนใหม ผูแทนสภาหอการคาและอุตสาหกรรม 

นักธุรกิจชั้นนำของประเทศ รวมทั้งนักธุรกิจไทยที่ไปลงทุนในประเทศ CLMV และยังไดเรียนรูถึงขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมของ 

ประเทศ CLMV อีกดวย 

สำหรับหลักสูตร TLCA Executive Development Program (EDP) Class of Year 2017 ไดปดรับสมัครแลว 

ทานผูบริหารที่สนใจเขารวมหลักสูตรใน Class of Year 2018 สามารถลงทะเบียนออนไลนไดที่ www.thailca.com/edp หรือติดตอ 

EDP_coordinator โทรศัพท 0 2009 9191 ตอ 3703, 3702

 1 MR. AKEWICHIAN SUTHIGLAD bFINANCIAL ASSET INVESTMENT bGAYSORN HOLDING

 2 MISS ANGKHANA BANTHONSADE bDEPUTY MANAGING DIRECTOR bAMP INTERNATIONAL CO., LTD.

 3 MR. APIWAT PUSPAKOM bSVP / DEPARTMENT HEAD OF CAPITAL MANAGEMENT bKIATNAKIN BANK

 4 MISS bATHISTHA CHITRANUKROH bSENIOR VICE PRESIDENT, GENERAL COUNSEL bAIG INSURANCE (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED

 5 MR. ATTAPOL VIJITKASEMKIJ bMANAGING DIRECTOR bKARAT JEWELRY

 6 MISS CHUTIYA PAITOON bCHIEF OPERATION OFFICER bBIOCOS PROFESSIONNEL (THAILAND) CO., LTD.

 7 MISS DUANGSAMORN SINGSOMBOON bMANAGING DIRECTOR bP.S.V. ENGINEERING AND CONSTRUCTION CO., LTD.

 8 MR. HONGTHONG ARTIT bBUSINESS DEVELOPMENT DIRECTOR bTTW PUBLIC COMPANY LIMITED

 9 MRS. INTIRA BUSAYANONT bMANAGING DIRECTOR b3I ENGINEERING CO., LTD.

 10 MR. JIRAMETH ACHCHA VICE PRESIDENT - BUSINESS PROCESS MANAGEMENT bBANPU PLC.

 11 MR. KAMPOL TANAPANYAWARAKHUN bMD bITOPPLUS CO., LTD

 12 MISS KANNIKA ARUNSOPHA bSENIOR EXECUTIVE M.D. bTEY SENG COLD STORAGE CO., LTD.

 13 MR. KANOKPONG TACHARUNGROJ bSALES DIRECTOR-UPC bCSLOXINFO PLC.

 14 MR. KAROONbRATTANANAVATHONG bCEO bTHARATHONG METAL CO., LTD.

 15 MR. KERATI PANYAWUTHIKRAI bASSISTANT MANAGING DIRECTOR bSANGTHAI INDUSTRY CO., LTD.

 16 MR. KINGPETCH HEMPOTIRAT bMARKETING DIVISION MANAGER bC.N.I ENGINEERING SUPPLY CO., LTD.
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 17 MISS KORNKANOK CHAOPRICHA �MANAGING DIRECTOR �PANTHER CREEK CO., LTD.

 18 MR. MAETHEE CHANDAVIMOL �VICE PRESIDENT �PHATRA SECURITIES PLC

 19 MISS �MANEEWAN VACHIRUCKUL �VP- TAX PLANNING �BANPU PUBLIC COMPANY LIMITED

 20 MISS MELISSA CHOLLASAP �SVP �PACE DEVELOPMENT PLC

 21 MRS. NARISARA VISESKOSIN �SENIOR VICE PRESIDENT �DBS VICKERS SECURITIES (THAILAND) CO., LTD.

 22 MR. NARIT KOSALATHIP ASSISTANT MANAGING DIRECTOR �PHATRA SECURITIES PLC.

 23 MR. NARONGCHAI VISUTRACHAI �SENIOR VICE PRESIDENT �GLOW CO., LTD.

 24 MR. NATHAWUT TEPHASADIN NA AYUTHAYA �MANAGING DIRECTOR �POWERMATIC CO., LTD.

 25 MISS NIDAPORN ASSAWATEERAKIAT �DIRECTOR CORPORATE FINANCE �SECURITIES AND EXCHANGE COMMISSION

 26 MR. ONGARCH INTUSATITAYAKUL �ASSISTANT GENERAL MANAGER �DATAPRO COMPUTER SYSTEMS CO., LTD.

 27 MISS �ORAPUN WAIVITLIKIT �ASSISTANT DIRECTOR �KRIENG KAMOL 2009 CO., LTD.

 28 �MR. PARIYA TECHAMUANVIVIT DIRECTOR CORPORATE AFFAIRS DEPARTMENT �SECURITIES AND EXCHANGE COMMISSION

 29 MRS. PATHIRA EUARCHUKIATI �VICE PRESIDENT �TURNAROUND FOCUS

 30 MISS PAVITA LEESAKUL  MANAGER, CORPOTATE COMUNICATION DEPARTMENT TRC CONSTRUCTION

 31 MRS. PENTIP VEERATANAPANICH DIRECTOR YAN WAL YUN CORPORATION GROUP CO., LTD.

 32 MISS PICHARAT CHIAMMANISAKUL MANAGING DIRECTOR CHIEM PATANA TEXTILES CO., LTD.

 33 MISS PIMCHAYA BURINCHAROEN COUNTRY MANAGER DST WORLDWIDE SERVICES (THAILAND) LTD.

 34 MISS PIMLUCK KITLERDNAPA INTERNATIONAL TRADING DIRECTOR ORCA THAILAND CO., LTD.

 35 MR. PISAL KATTIYOTHAIVONG EXECUTIVE DIRECTOR UNITED OVERSEAS BANK (THAI) PLC.

 36 MR. PORNTHEP PERMPORNPIPAT AMD - RISK MANAGEMENT THAI CREDIT BANK RETAIL PLC.

 37 MR. PRAVIT CHINPRASERT MANAGING DIRECTOR BANLEONG CHIN INTER CO., LTD.

 38 MR. RIDKORN TESSALEE ASSISTANT TO GROUP CEO KNIGHT CLUB CAPITAL ASSET MANAGEMENT CO., LTD.

 39 MRS. SASITHORN PONGADISAK EXECUTIVE DIRECTOR KPMG PHOOMCHAI AUDIT LIMITED

 40 MR. SITTHIDEJ SAPRUNGRUENG CEO CASCATA GROUP

 41 MR. SOMSAK TOMORAKUL VP-SALES&MARKETING THAI METAL TRADE PLC

 42 MR. SONGPON DAENGUTAI AVP-SALES CP-MEIJI CO., LTD.

 43 MRS. SOPAWADEE CHANTHAWORN MANAGING DIRECTOR 124 COMMUNICATIONS CONSULTING CO., LTD.

 44 MISS SRIRASAR BOON-LONG EXECUTIVE VICE PRESIDENT  TMB ASSET MANAGEMENT CO., LTD.

 45 MISS SUCHADA TRIMAHAROEK DIRECTOR BANGKOK PRESS PARTS CO., LTD.
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 46 MRS. SUPATTA HONGPATARAKEEREE ASSISTANT VICE PRESIDENT AIS

 47 MR. SUPHANAI BOONROD ASSISTANT VICE PRESIDENT AIS

 48 MR. TANONGSAK VIVATVARIN GENERAL MANAGER SIAM NOMURA LTD.

 49 MR. TERDSAK KRACHAECHUANG VICE PRESIDENT - BUSINESS RELATION SC ASSET CORPORATION , PLC.

 50 MISS THANAWAN LAUHAPUNRANGSI CHIEF STRATEGY & MARKETING OFFICER THAI CARDIF LIFE ASSURANCE PLC.

 51 MR. THANONGCHAI TRICHADARAT GENERAL MANAGER NORTH & WEST BANGKOK SIAM CITY CONCRETE COMPANY LIMITED

 52 MR. THANTHACH RITTHINAM GENERAL MANAGER/CORPORATE STRATEGY  SOMBOON ADVANCE TECHNOLOGY PCL

 53 MR. THIRACHON TANESDECHSUNDHARA DEPUTY MANAGING DIRECTOR D WELL GRAND ASSET CO., LTD.

 54 MR. VETIT ASSAWAMANGCLA SVP, EMPLOYEE RELATIONS MANAGEMENT BANGKOK BANK PUBLIC COMPANY LIMITED

 55 MISS VORAPORN VIDHAYASIRINUN SVP, BRANCH MANAGER BANGKOK BANK PCL.

 56 MISS WANWISA PHANDA DEPUTY VICE PRESIDENT  THE STOCK EXCHANGE OF THAILAND

 57 MR. WIRACH MORAKOTKARN INDEPENDENT DIRECTOR AND CHAIRMAN OF THE  AKSORN EDUCATION PUBLIC COMPANY LIMITED

   AUDIT COMITTEE

 58 MR. PEOW CHIAN TEE VP-CREDIT & SUPPLY MANAGEMENT THAICOM PUBLIC COMPANY LIMITED

 59 MISS AUSANA MAHAGITSIRI CHIEF OPERATION OFFICER PM GROUP CO., LTD.

 60 MR. AMNART KOSOLROD SVP TOTAL ACCESS COMMUNICATION (DTAC)

 61 MRS. AMORNRATANA CHANPREECHAYA ASSITANT VICE PRESIDENT CORPORATE PUBLIC RELATIONS ADVANCED INFO SERVICE PLC.

 62 MR. ANIWAT SRIRUNGTHUM MD AURORA TRADING CO., LTD.

 63 MRS. APIRADEE SYNSUKPERMPOON HEAD, GREATER MEKONG SUBREGION SIAM COMMERCIAL BANK PCL

 64 MR. ARITHAT CHALASETH VICE PRESIDENT SYMPHONY COMMUNICATION PCL

 65 MR. ATTHAPOL SITTIPONGTANAKUL DIRECTOR YULIHAN GROUP (THAILAND)

 66 MISS BENCHAMAPORN PIYAKULVORAWAT FINANCIAL ADVISORY DIRECTOR DELOITTE TOUCHE TOHMATSU JAIYOS ADVISORY 

    CO., LTD.

 67 MRS. CHALARAT PHINITBENCHAPHOL SENIOR VICE PRESIDENT KASIKORNBANK PCL

 68 MR. CHANAPATT PATTARAMAETAKUL CHIEF MARKETING OFFICER PMK CORPORATION LIMITED

 69 MR. CHATAPONG WUNGTANAGORN EXECUTIVE VICE PRESIDENT  THAI OIL PUBLIC COMPANY LIMITED

 70 MR. CHATREE TANGMITPRACHA MANAGING DIRECTOR HOMEHUB CO., LTD.

 71 MISS CHINANARD CHITVARAKORN DIRECTOR BNP PARIBAS BANGKOK BRANCH

 72 MR. CHUTIDEJ CHAYUTI CFO KRUNGTHAI CARD PUBLIC COMPANY LIMITED
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 73 MR. DANAI PIAMTHIPMANUST CHIEF OPERATING OFFICER BANGPAKONG TERMINAL PLC (BTC)

 74 MR. EKARAT SUMAYTIRAKUL FINANCIAL ANALYST AND INVESTOR RELATION MANAGER EASTERN WATER RESOURCES DEVELOPMENT AND  

    MANAGEMENT PUBLIC COMPANY LIMITED

 75 MISS JADEPREEYA PRAPAPENSOOK EXECUTIVE DIRECTOR MAXX WORLD LOGISTICS CO., LTD.

 76 MR. JERAWUT LAOWONG ASSISTANT MANAGING DIRECTOR SAHAMITR PRESSURE CONTAINER PLC.

 77 MR. JESSADA PANYASORN ADVISOR VENUS GAS TECHNOLOGY CO., LTD.

 78 MISS JITTRAPORN�LAYANUN DEPUTY MANAGING DIRECTOR UNION INTA CO., LTD.

 79 MISS KAMOLKARN NILTASUWAN GENERAL MANAGER AD VENTURE PUBLIC COMPANY LIMITED

 80 MISS KHANITHA JIRADECHA  DEPUTY VICE PRESIDENT THE STOCK EXCHANGE OF THAILAND

 81 MR. KREETAKORN SIRIATHA HEAD OF GROUP FINANCIAL PLANNING & ANALYSIS SIAM CITY CEMENT

 82 MR. KRIS PANIJPAN HEAD OF INTERNATIONAL INVESTMENT BANKING CAPITAL NOMURA SECURITIES PCL.

 83 MISS�LUKSHMI LERTSUPAKUL DIRECTOR FLOYD CO., LTD.

 84 MR. MYO AUNG LWIN EXECUTIVE DIRECTOR KPMG PHOOMCHAI BUSINESS ADVISORY LTD.

 85  MR. NATTAPHAN ASSAVAVISESSIVAKUL DIRECTOR / HEAD OF FICC SALES BANK OF AMERICA NA, BANGKOK BRANCH

 86 MR. NUTTAKAJORN YANPIRAT GM-FINANCE SOMBOON ADVANCE TECHNOLOGY PCL

 87 MR. NUTTHAPON THASNANIPAN EXECUTIVE VICE PRESIDENT SEAFCO PUBLIC CO., LTD.

 88 MR. ORSEN KARNBURISUDTHI SENIOR INVESTMENT MANAGER ABERDEEN ASSET MANAGEMENT CO., LTD.

 89 MR. PACHAI CHANPITAKSA SUPPLY&TRADING DIRECTOR THAI VEGETABLE OIL PCL

 90 MR. PAWARUN UDOMSIRI SENIOR ASSISANT MANAGING DIRECTOR GOLDENLAND PROPERTY DEVELOPMENT PLC.

 91 MRS. PHONPIMOL PATHOMSAK SENIOR VICE PRESIDENT BANK OF CHINA (THAI) PUBLIC COMPANY LIMITED

 92 MISS PIMONLADA VUNGVITTAYAKUL SENIOR VICE PRESIDENT TISCO

 93 MISS PINKEO SAIKEO EXECUTIVE VICE PRESIDENT SCB ASSET MANAGEMENT

 94 MR. PISUT KHWANPHULSRI MANAGING DIRECTOR RAVINANDHA CREATIVE HOUSE

 95 MR. PITCHYEN HONGPAKDEE MANAGING DIRECTOR & CEO SMART ID GROUP LTD.

 96 MR. PIYA SUKSRI MANAGEMENT ACCOUNTING DIRECTOR MINOR GLOBAL SOLUTIONS LIMITED (HEAD OFFICE)

 97 MR. PIYADIT ATSAVASIRISUK MANAGING DIRECTOR THE CIVIL ENGINEERING CO., LTD.

 98 MISS PRISANA RATANASUWANASRI SENIOR VICE PRESIDENT TOTAL ACCESS COMMUNICATION PLC

 99 MISS PUNWADEE RATISOONTORN PARTNER BAKER & MCKENZIE LIMITED

 100  MR. RAWAT CHOMSRI PARTNER SIAM PREMIER INTERNATIONAL LAW OFFICE LIMITED
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 101 MISS RUNGTIP JARUSIPIPAT ASSISTANT VICE PRESIDENT  ADVANCED WIRELESS NETWORK CO., LTD.

 102 MR. SAKSIT CHANTATIPYAN VICE PRESIDENT CPF TRADING

 103 MR. SARAN DURONGDEJ MANAGING DIRECTOR MAZUMA (THAILAND) CO., LTD.

 104 MISS SINEENART THAISANGUANVORAKUL IR SNC FORMER PUBLIC COMPANY LIMITED

 105 MR. SINTHANUN BOONYOD FIRST VICE PRESIDENT BUALUANG SECURITIES PUBLIC COMPANY LIMITED

 106 MR. SOMKID PADUNGKIATISAK ACCOUNTING AND FINANCE DIRECTOR SABINA PUBLIC COMPANY LIMITED

 107 MISS SOPEE SA-NGUANDEKUL R&D DIRECTOR BANKNOTE MANAGEMENT GROUP, BANK OF 

    THAILAND

 108 MR. SURAKARN SIRIMOTHYA CHIEF FINANCIAL OFFICER WORKPOINT ENTERTAINMENT PCL.

 109 MR. TANAT JUWIWAT MANAGING DIRECTOR YGGDRAZIL GROUP CO.,LTD

 110 MISS TARISA CHAISUNTORNYOTIN HEAD OF RESEARCH / SENIOR VICE PRESIDENT KKTRADE SECURITIES COMPANY LIMITED

 111 MR. TEERAPAT LERTSIRIPRAPA OWNER BELLEBOO CO., LTD.

 112 MR. THANAWAT JIRAJARIYAVEJ VICE PRESIDENT C.P. MERCHANDISING CO., LTD.

 113 MR. THARATHORN AKSARANUWAT EXECUTIVE VICE PRESIDENT SIAMNUWAT CO., LTD.

 114 MR. VINAI KAMCHOKECHAI EXECUTIVE VICE PRESIDENT K C MAHANAKORN CO., LTD.

 115 MR. VISANU VONGSINSIRIKUL INDEPENDENT DIRECTOR THAI PACKAGING AND PRINTING PUBLIC COMPANY  

    LIMITED

 116 MISS VORAVAN PHANSUWAN DIRECTOR WANN COSMETICS & LABORATORY CO., LTD.

 117 MR. WEERAWAT BURAPAPATTANAPONG MANAGING DIRECTOR VEERAYA OIL TRANSPORT CO., LTD.

 118 MR. YOS BOONYASATID VICE PRESIDENT VELOIL CORPORATION CO., LTD.
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Sharing Experiences from EDP 16Sharing Experiences from EDP 16Sharing Experiences from EDP 16

EDP 16 เปนรุนแรกที่เดินทางสูประเทศ CLMV ที่เปนกลุมประเทศท่ีมีอัตราการเจริญเติบโตที่สูงเม่ือเทียบกับเศรษฐกิจ 
อาเซียนหรือของโลก ของพ่ีไดไปประเทศกัมพูชา ถึงแมสวนตัวตองไปบอยๆอยูแลว แตการไปกับกลุม EDP 16 ใหความประทับใจ 
ที่ทางคุณเพ็ญศรีและทีมงานใหดูแลพวกเราอยางดี ถึงแมอากาศจะรอนทําใหเหนื่อยงายขึ้น พวกเราก็ยิ้มสูและสนุกกับทริป 
กันมาก มีหลายๆ กิจกรรมท่ีเราไมเคยคิดวาจะทําไดก็สามารถ ดีใจนะคะที่ไดเปนครอบครัว EDP16 คะ” 
MRS. APIRADEE  SYNSUKPERMPOON
HEAD, GREATER MEKONG SUBREGION
SIAM COMMERCIAL BANK PCL

“การไดมีโอกาสเขารวมคลาส EDP ถือเปนประสบการณทีด่นีอกจากความรูทีไ่ด ทานวทิยากร 
ผูทรงความรูและมีความเชี่ยวชาญในแขนงวิชาชีพหลากหลายมารวมแชรใหพวกเราฟง ซึ่งเชื่อวา 
พวกเราทุกคนไดแงคิดในมุมมองตางๆ และนํามาใชในการบริหารงานของแตละคนดวย

นอกจากน้ีการเขาอบรมคลาส EDP ยังทําใหไดรูจักเพื่อนใหมๆ ที่มาจากหลายวงการ ทําให 
เปดมุมมอง ความคิด และทัศนคติใหกวางและหลากหลายมากข้ึน ความผูกพันที่จากพี่ๆเพ่ือนๆ 
นองๆ ใน EDP 16 น้ันประเมินคาไมไดไมวายามเราสุขหรือทุกข นํ้าใจ มีใหกันเสมอ

“การเขารวมหลักสูตร EDP ไดรับประสบการณจากผูบริหารระดับสูงที่มารวมแบงปน 
ประสบการณจากหลากหลายหนวยงานธุรกิจ ซึ่งเราเองอาจจะมีมุมมองแคจากธุรกิจตัวเอง การที่ได 
ฟงมุมมองจากทานวิทยากรจึงสามารถนำมาประยุกตใชกับธุรกิจได รวมถึงการไดเปดโลกทัศนใน 
อีกตลาดหนึ่ง ซึ่งการเขารวมหลักสูตรไมใชไดแควิชาการเพียงอยางเดียว สิ่งที่ไดมากกวานั้นคือ 
ความรู ประโยชนและประสบการณจากทานอื่นๆ ที่ปฏิบัติงานจริง 

ทริป CLMV ไมคิดวาจะไดเรียนรูอะไรมากเทาไร สวนใหญการเดินทางในประเทศ CLMV 
จะเปนการทองเท่ียว แตการไดมาทริปน้ี ไดมาเห็นและศึกษา หากเจาะลกึจริงๆ รายละเอียดคอนขาง

เยอะ ในแตละประเทศจะมีรูปแบบเอกลักษณตางกัน ซึ่งประเทศไทยเองยังคงมีความทะนงวาตนเกง และมีเศรษฐกิจดี แตหาก 
ไมออกมาเห็นก็จะไมมีการเปรียบเทียบ ซึ่งเวียดนามเองไดมีการพัฒนามาไกลและเร็วมาก เมื่อยอนกลับไปมองเมื่อ 5 ปที่แลวกับ 
ตอนนี้ตางกันมาก การพัฒนาความเจริญไมใชแควัตถุแตความเจริญนั้นมีความยั่งยืน ซึ่งกลับจากทริปนี้ไปคงนิ่งเฉยไมได ตองนำ 
ประสบการณไปแบงปนกับผูบริหารทานอื่น”

MR. AMNART KOSOLROD
SVP
TOTAL ACCESS COMMUNICATION (DTAC)

ปจจุบันการทําธุรกิจของคนไทยคงไมสามารถละเลยโดยไมคํานึงถึงปจจัยแวดลอม 
ดานพัฒนาการและศักยภาพของประเทศเพ่ือนบานเราได เพราะประเทศเราจะเติบโตอยางยั่งยืน 
ไดก็ตอเม่ือท้ังภูมิภาค CLMVT เราเจริญไปดวยกัน

การไดออกเดินทางไปสัมผัสประเทศเพ่ือนบานดวยตัวเองกับคลาส EDP ทําใหเราไดเห็น 
พัฒนาการ เขาใจวิถีชีวิตและความเปนอยูของเพื่อนบานไดดวยตาตัวเอง เปนการทําใหเรามองเห็น 
แนวโนมการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นรอบๆ ตัวเรานี้ 

ผมจึงรูสึกชื่นชมและขอขอบคุณที่ EDP ไดมาโฟกัสที่การเชื่อมโยง CLMV และไดจัดให 
พวกเราไดใชเวลาหน่ึงสัปดาหเต็มเดินทางไปในท่ีตางๆ และพบปะคนในทองถ่ิน ผมม่ันใจวาชาว EDP 16 ทุกคนลวนไดขอคิด 
ที่เปนประโยชนที่เอามาปรับใชไดกับหนาท่ีการทํางานได

MR. PARIYA TECHAMUANVIVIT
DIRECTOR CORPORATE AFFAIRS DEPARTMENT
SECURITIES AND EXCHANGE COMMISSION
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สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย ไดจัดทำ “แนวปฎิบัติในการจัดการขอมูลลับที่มี 

ผลตอราคาหลักทรัพย” ขึ้น เพื่อเปนแนวปฎิบัติที่ดีสำหรับ 

บริษัทจดทะเบียน โดยไดนำสาระสำคัญมาจาก “Handling 

confidential, market-sensitive information: Principles 

of good practice” ที่จัดทำโดย Governance Institute 

of Australia และ Australia Investor Relations Association 

(AIRA) ภายใตความเห็นชอบของ Governance Institute 

of Australia

ทั้งนี้ ผูประกอบธุรกิจ หรือผูใหบริการในตลาดทุน 

เชน ท่ีปรึกษาทางการเงิน บริษัทหลักทรัพย บริษัทหลักทรัพย 

จัดการกองทุน ที่ปรึกษากฎหมาย หรือ ผูที่เกี่ยวของกับการ 

จัดทำขอมูลลับของบริษัทจดทะเบียน สามารถนำแนวทางนี้ 

ไปปรับใชไดตามความเหมาะสม เวนแตมีขอกำหนดอื่นที่ใช 

กับผูประกอบธุรกิจนั้นที่เขมงวดกวา

แนวปฎิบัตินี้สำคัญอยางไร
การดำเน ินงานของบร ิษ ัทม ีกรณ ีท ี ่ กรรมการ 

ผูบริหาร และผูที่เกี่ยวของตองพิจารณาหรือรับทราบขอมูล 

ที ่อาจมีผลกระทบตอราคาหลักทรัพยและยังไมสามารถ 

เปดเผยตอผูลงทุน (“ขอมูลลับ”) หากไมมีมาตรการท่ีดีในการ 

จัดการขอมูลดังกลาว อาจทำใหขอมูลลับของบริษัทรั่วไหล 

ทำใหบริษัทเสียหาย หรือถูกนำไปใชเพื่อประโยชนในทาง 

มิชอบ อันเปนการเอาเปรียบผูลงทุน ซึ่งนอกจากจะเปน 

ความผิดตามกฎหมายแลว ยังมีผลกระทบตอความนาเชื่อถือ 

ของบริษัทดวย

ดังนั้น จึงเปนหนาที่ของคณะกรรมการและผูบริหาร 

ของบริษัทที่ตองติดตามดูแลใหบริษัทมีระบบบริหารจัดการ

ขอมูลลับที่ดีเพื่อปองกันความเสียหายดังกลาว

สาระสำคัญของแนวปฎิบัติ
แนวปฎิบัติในการจัดการขอมูลลับที่มีผลกระทบตอ 

ราคาหลักทรัพยนี้ มีหลักการสำคัญ 5 ขอ ดังนี้

โดย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

แนวปฎิบัติในการจัดการขอมูลลับที่มีผลตอราคาหลักทรัพย

ทั้งนี้ สำนักงานฯ ไดเผยแพรเอกสารดังกลาวบนเว็บไซต 
ผูที่สนใจสามารถดาวนโหลดไดที่ื 

http://www. sec.or.th/TH/RaisingFunds/EquityDebt/
Documents/handling_confidential_info.pdf

1. บริษัทควรจัดใหมีระบบควบคุมภายในเพื่อปองกัน 

การรั่วไหลของขอมูลลับ

2. บริษัทควรเก็บรักษารายชื่อบุคคลวงในที่มีสวน 

เกี่ยวของกับการทำธุรกรรมที่อาจมีผลกระทบตอราคาซื้อ 

ขายหลักทรัพยและยังไมไดเปดเผยขอมูลดังกลาวตอตลาด 

หลักทรัพย (“ธุรกรรมลับ”)

3. บริษัทควรดำเนินการใหมั ่นใจไดว ากรรมการ 

ผูบริหาร และพนักงานที่เกี่ยวของกับธุรกรรมลับตระหนัก   

ถึงหนาที่ของตนในการปฎิบัติตอขอมูลลับ

4. บร ิษ ัทควรม ีข อตกลงในการร ักษาความล ับ         

(Confidentiality agreement) กับบริษัทที่ปรึกษาและผูให 

บริการอ่ืน และใหบุคคลดังกลาวยืนยันวามีนโยบายและระบบ 

ที่จะปฎิบัติตามขอตกลงนั้นกอนที่จะใหเขาถึงขอมูลลับ

5. ในกรณีท่ีการทำธุรกรรมลับน้ัน จำเปนตองทดสอบ 

ความตองการของตลาด (sounding the market) เชน 

การเพ่ิมทุน การเสนอซ้ือหลักทรัพย บริษัทควรเขาใจกระบวน 

การและวางแผนและดูแลใหม ีการเปดเผยขอมูลอยาง 

เพียงพอ และปองกันการใชขอมูลลับ
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สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย จัดประชุมใหญสามัญ ประจําป 2559 และงานสัมมนา 
“Thought Leadership Forum”

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย จัดประชุมใหญสามัญประจําป 2559 เพื่อรับทราบ 

ผลการดําเนินงานและการบริหารงานของสมาคมฯ และงานสัมมนา “Thought 

Leadership Forum” เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2559 ณ โรงแรมแกรนด ไฮแอท 

เอราวัณ

คณะกรรมการและท่ีปรึกษาสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยเขาพบผูวาการธนาคาร 
แหงประเทศไทย

คณะกรรมการสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย นําโดยคุณสุรงค บูลกุล นายกสมาคมฯ 
นําคณะกรรมการสมาคมฯ เขาพบ ดร. วิรไท สันติประภพ ผูวาการธนาคารแหง 
ประเทศไทย เพ่ือแลกเปล่ียนขอมูลและประสานความรวมมือระหวางธนาคาร 
แหงประเทศไทยและสมาคมฯ ในการติดตามสภาวะเศรษฐกิจทั้งในประเทศ และ 
ตางประเทศ และรับทราบขอมูลดานยุทธศาสตรการบริหารประเทศ นโยบาย 
เศรษฐกิจ มาตรการการเงินและการคลัง รวมท้ังแนวนโยบายในการพัฒนาและ 
ขับเคล่ือนประเทศไปสูการเติบโตอยางม่ันคงและยั่งยืน เม่ือวันที่ 28 เมษายน 2559 
ณ ธนาคารแหงประเทศไทย

TLCA Executive Development Program (EDP) Class of Year 2016:                            
International Field Trips (CLMV) 

คณะนักศึกษา EDP Class of Year 2016: International Field Trips (CLMV) 

เขาศึกษาดูงาน ระหวางเดือน พฤษภาคม – มิถุนายน 2559

กิจกรรม IR Workshop ครั้งท่ี 1/2559 หัวขอ “Investor relations in the 
storm–What are the communication strategy?” 

ชมรมนักลงทุนสัมพันธแหงประเทศไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย จัดกิจกรรม 
IR Workshop คร้ังที่ 1/2559 ในหัวขอ “Investor relations in the storm-What 
are the communication strategy?”เพ่ือใหผูปฏิบัติงานดานนักลงทุนสัมพันธ 
ไดรบัฟงประสบการณของผูบรหิารระดบัสูงในการบริหารงาน IR และไดแลกเปลีย่น 
ความคิดเห็นระหวางกัน เม่ือวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 ณ อาคาร ตลาดหลักทรัพย 
แหงประเทศไทย

TLC
Inte
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ชมรมบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย จัด 
หลักสูตร Enterprises Risk Management in Practice 

ชมรมบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย จัด 

หลักสูตร Enterprises Risk Management in Practice โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ 

เผยแพรองคความรูในการบริหารความเส่ียงและจัดใหมีชองทางในการเขาถึง 

ผูเชี่ยวชาญ รวมถึงเปดโอกาสใหมีการเรียนรูจากการปฏิบัติงานจริงของบริษัทท้ังใน 

อุตสาหกรรมเดียวกันและอุตสาหกรรมอ่ืน เพื่อใหเกิดการบูรณาการและสามารถ 

นําแนวคิดไปใชงานไดจริงในทางปฎิบัติ โดยวิทยากร คุณวิชัย ไหมทอง กรรมการ 

ชมรมบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน และคุณประพล รังษีวงศ Analyst, 

Risk Management บมจ.ปตท. สํารวจและผลิตปโตรเลียม จากบริษัทจดทะเบียน 

ที่ไดรับการคัดเลือกใหเปนสมาชิกในดัชนีความยั่งยืนของดาวโจนส เมื่อวันที่ 8 

มิถุนายน 2559 ณ โรงแรมคราวน พลาซา ลุมพินี พารค

หลักสูตรพื้นฐานเลขานุการบริษัท (หลักสูตร 3 วัน) Fundamentals for                
Corporate Secretaries รุนท่ี 1/2559

ชมรมเลขานุการบริษัทไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย รวมกับตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย สํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. จัดหลักสูตรพื้นฐานเลขานุการ 

บริษัท (หลักสูตร 3 วัน) Fundamentals for Corporate Secretaries (หลักสูตร 

สาํหรับผูเริม่ปฏิบตังิานดานเลขานกุารบริษทันอยกวา 2 ป หรอืผูทีส่นใจ) เพ่ือพฒันา 

ความรูพื้นฐานสําหรับเลขานุการบริษัทในเร่ืองบทบาทและหนาที่ของเลขานุการ 

บรษิทั กฎหมายและกฎเกณฑทีเ่กีย่วของในการปฏิบัตงิานเลขานุการบรษิทั เพือ่ทราบ 

บทบาทของหนวยงานที่เก่ียวของในการพัฒนาการกํากับดูแลบริษัทจดทะเบียน 

โดยเนนแนวทางในการปฏิบัติงาน (Practice) ท่ีควรทราบ เพ่ือใหผูเขารวมหลักสูตร 

สามารถนําไปใชปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพและถูกตอง เมื่อวันที่ 20 – 22 

มิถุนายน 2559 ณ โรงแรม เจดับบลิว แมริออท

โครงการ Young Corporate Financial Off ice 2016 (YFO)

ชมรมนักลงทุนสัมพันธแหงประเทศไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย รวมกับ 

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยศูนยสงเสริมการพัฒนาความรูตลาดทุน 

จัดโครงการ Young CFO-Corporate Financial Off icer 2016 เพ่ือสงเสริม 

ใหนิสิตนักศึกษาระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยท่ีมีความรวมมือกับตลาดหลัก 

ทรัพยแหงประเทศไทย ระดับชั้นปที่ 3 สามารถเตรียมความพรอมเพ่ือกาวเขาสู 

เสนทางวิชาชพีในบรษิทัจดทะเบียน อาท ิ นกัลงทนุสมัพนัธและนักวิเคราะหการเงนิ 

เปนตน ผานรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ ซึ่งจะเปนการสรางโอกาสในการเขาสู 

วิชาชีพในอนาคตใหกับนิสิต นักศึกษา และปอนบุคลากรท่ีมีคุณภาพใหกับตลาด 

ทุนไทย ระหวางวันที่ 23 มิถุนายน - 2 กรกฏาคม 2559 ณ อาคารตลาดหลักทรัพย 

แหงประเทศไทย
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Upcoming Events

คำสงวนสิทธิ์ สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยขอสงวนสิทธิ์ในการตัดทอน หรือแกไขขอความบางสวนเพื่อความเหมาะสมในการนำเสนอ บทความตางๆ ที่ปรากฏในจดหมายขาวฉบับนี้ 
 เปนความคิดเห็นของผูเขียน

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เลขที่ 93 ชั้น 6 
ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง กรุงเทพฯ 10400 โทรศัพท : 0-2009-9191 โทรสาร : 0-2247-7449 www.thailca.com

7 ตุลาคม 2559 จัดกิจกรรม Sustainable Development 
Knowledge Sharing 

by Bangkok Aviation Fuel Services 
Public Company Limited.

25 สิงหาคม 2559 
13.00 – 16.00 น.
ณ Victor Club ชั้น 8 อาคารสาทร สแควร 
ถนนสาทรเหนือ

HCM Club Company Visit ครั้งที่ 2/2559
“Challenges in building corporate 

culture for employee engagement”
บมจ. แผนดินทอง พร็อพเพอรตี้ ดีเวลลอปเมนท

29 สิงหาคม 2559 
13.00 – 16.00 น.
ณ โรงพยาบาลกรุงเทพ 
ซอยศูนยวิจัย 7 ถนนเพชรบุรีตัดใหม

HCM Club Company Visit ครั้งที่ 3/2559
“How to build culture of excellence?”

บมจ.กรุงเทพดุสิตเวชการ (โรงพยาบาลกรุงเทพ)

• เพื่อเปนการสงเสริมผลักดันใหบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการสราง
 วัฒนธรรมแหงการเรียนรูและเปนเวทีในการแลกเปล่ียนเรียนรู ดาน Human 
 Capital Management ระหวางบริษัทจดทะเบียนดวยกัน

2 กันยายน 2559 
ณ อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
สํานักงานใหญ CMC 

IR Workshop ครั้งที่ 2/2559 หัวขอ
“How to improve your IR strategy from 

basic to advanced?”

• เพ่ือสงเสริมความรูและความสัมพันธของผูปฏิบัติงานดานนักลงทุนสัมพันธและ
 เปนเวทีในการแลกเปล่ียนประสบการณระหวางกัน รวมท้ังไดทราบถึงวิธีการ
 พัฒนากลยุทธและงานดานนักลงทุนสัมพันธของบริษัท

9 กันยายน 2559 
09.00 – 11.00 น.
ณ อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน 
นอรธปารค ชั้น 4

จัดสัมมนารวมกับ IOD
“การประเมินความเสี่ยงคอรรัปชั่น”

21 กันยายน 2559 
09.00 – 11.00 น.
ณ อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน 
นอรธปารค ชั้น 4

จัดสัมมนารวมกับ IOD
“Executive Briefing โครงการ CAC”

17 – 18 – 19  ตุลาคม 2559 
ณ โรงแรมเจดับบลิว แมริออท

หลักสูตรพ้ืนฐานเลขาการบริษัท
(หลักสูตร 3 วัน) 

Fundamentals for Corporate 
Secretaries 

• เพื่อทราบรายละเอียดโครงการ CAC และตัวอยางบริษัทที่เขารวม (เหตุผลที่
 เขารวมและดําเนินการอยางไรบางในองคกร)

ตุลาคม 2559 จัดกิจกรรม Sustainable Development 
Knowledge Sharing 

by Sena Development Public 
Company Limited.

• เพ่ือรวมแลกเปล่ียนเรียนรูดานการดําเนินธุรกิจอยางย่ังยืนระหวางสมาชิก

• เพื่อทบทวนพรอมทั้งสรางความเขาใจในกระบวนการ พรอมยกตัวอยางกรณี
 ศึกษาเร่ืองการประเมินความเส่ียงดานคอรรัปชั่นที่หลายบริษัทยังเขาใจ
 ไมถูกตอง

• เพื่อพัฒนาความรูพื้นฐานสําหรับเลขานุการบริษัทในเรื่องบทบาทและหนาที่ 
 ของเลขานุการบริษัท กฎหมายและกฎเกณฑที่เกี่ยวของในการปฏิบัติงาน 
 เลขานุการบริษัท เพ่ือทราบบทบาทของหนวยงานที่เกี่ยวของในการพัฒนาการ 
 กํากับดูแลบริษัทจดทะเบียน โดยเนนแนวทางในการปฏิบัติงาน (Practice) 
 ที่ควรทราบเพ่ือใหผูเขารวมหลักสูตรสามารถ นําไปใชปฏิบัติงานจริงไดอยางมี
 ประสิทธิภาพและถูกตอง

18 พฤศจิกายน 2559 จัดกิจกรรม Sustainable Development 
Knowledge Sharing 

by Thai Union Group Public 
Company Limited.

23 – 24 และ 29 – 30 พฤศจิกายน 2559 
ณ โรงแรมเจดับบลิว แมริออท

หลักสูตรผูปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท
(หลักสูตร 4 วัน) 

Advances for Corporate Secretaries

• เพื่อพัฒนาความรูในการปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท เนนแนวทางในการปฏิบัติ  
 งานที่ควรทราบและสามารถนําไปใชปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพซึ่งมี 
 ทักษะในดานตางๆ ที่เลขานุการบริษัทพึงมี รวมถึงเรียนรูบทบาทหนาที่ ความ 
 รบัผดิชอบของเลขานุการบรษิทัจากกรณีศกึษาท่ีเกดิขึน้จรงิในบรษิทัจดทะเบียน 
 และการศึกษาเทคนิคพืน้ฐานในการอานรายงานทางการเงิน โดยมุงใหเลขานกุาร
 บริษัทที่ไมไดมีพ้ืนฐานความรูดานบัญชีการเงิน สามารถท่ีจะทําความเขาใจ  
 รายงานทางการเงินและการวิเคราะหผลประกอบการบริษัท

ธันวาคม 2559 จัดกิจกรรม Sustainable Development 
Knowledge Sharing

 by The Siam Commercial Bank 
Public Company Limited.

• เพื่อรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูดานการดําเนินธุรกิจอยางยั่งยืนระหวางสมาชิก




