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บริษทั เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน) หรือ ซีพีเอฟ  เดินหนา้
โครงการ “ซีพีเอฟคืนสุขผูสู้งวยั” ต่อเน่ืองปี 3  ดว้ยเล็งเห็นถึงความส าคัญ    
ของผูสู้งอายุท่ีมีฐานะยากจนและไม่สามารถดูแลตนเองได้  โดยให้ความ
ช่วยเหลือในรูปแบบของเงินทุนสนับสนุนและของใช้ท่ีจ า เป็นต่อการ
ด ารงชีวิตขั้นพ้ืนฐาน  โดยเฉพาะในเร่ืองของอาหาร  การดูแลสุขภาพร่างกาย
และจิตใจของผูสู้งอายุ ปัจจุบนัมีผูสู้งอายท่ีุเขา้ร่วมโครงการกวา่ 500 ราย  และ
ตั้งเป้าจะขยายจ านวนผูเ้ขา้ร่วมโครงการอยา่งต่อเน่ือง 

นายวุฒิชยั สิทธิปรีดานนัท์ รองกรรมการผูจ้ดัการอาวุโส ดา้นความ
รับผิดชอบต่อสังคมและการพฒันาอย่างย ัง่ยืน กล่าวว่า กองทุนซีพีเอฟคืนสุข  
ผูสู้งวยั เร่ิมด าเนินโครงการมาตั้งแต่ปี 2554 มีแนวคิดมาจากหลกัปรัชญา 3 
ประโยชน์สู่ความยัง่ยืน คือจะตอ้งเป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติ ประชาชน 
และบริษทั ซ่ึงวนัน้ีธุรกิจของซีพีเอฟไดก้ระจายอยู่ทัว่ประเทศ  เราจึงเขา้ไป
ดูแลชุมชนโดยรอบบริเวณท่ีธุรกิจอาหารสัตว ์ธุรกิจการเล้ียงสัตว ์และธุรกิจ
อาหารของเราตั้ งอยู่   ซ่ึงโครงการน้ีเป็น 1 ใน 3 เสาหลักสู่ความยั่งยืน            
ดา้น “สังคมพ่ึงตน” โดยจะมุ่งเน้นไปท่ีการเขา้ไปช่วยเหลือดูแลผูสู้งวยัใน
ชุมชนของตนท่ีถูกทอดท้ิง ยากจน และไม่มีบุตรหลานคอยดูแล  ซ่ึงนับวนั
จ านวนผูสู้งวยัเหล่าน้ีมีแต่จะเพ่ิมสูงข้ึนในสงัคม  
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ขอเชิญสมาชิก CSR Club สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย ส่งข่าว CSR เพือ่ประชาสัมพนัธ์ข่าวสารของบริษัทท่านมาได้ที ่
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เครือไทยออยล์น าพนักงานใหม่ท ากจิกรรม CSR คืนความสุขให้กบัน้องๆ 
 

     เครือไทยออยล ์น าพนกังานใหม่จ านวน 116 คน ร่วมท ากิจกรรม CSR ภายใตโ้ครงการ Be Together Be POSITIVE คืนความสุข
และวฒันธรรมองคก์ร พร้อมปลูก จิตส านึกดา้นความรับผิดชอบต่อใหก้บันอ้งๆ ณ โรงเรียนหว้ยใหญ่ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี โดยร่วมกนัทาสีร้ัว
โรงเรียน ปรับปรุงภูมิทศัน์ จดักิจกรรม English Camp จดัท า 5 ส. ในห้องเรียน มอบอุปกรณ์การเรียนและอุปกรณ์กีฬา พร้อมเล้ียงอาหาร
กลางวนัแก่นอ้งๆ ประมาณ 100 คน ทั้งน้ี เพ่ือสนบัสนุนและส่งเสริมใหเ้ยาวชนไดมี้โอกาสทางการศึกษาท่ีดีข้ึน 

กิจกรรมดงักล่าว ถือเป็นส่วนหน่ึงของการฝึกอบรมและพฒันาพนกังานใหม่ให้ไดเ้รียนรู้การด าเนินธุรกิจ ค่านิยมสังคม ซ่ึงถือเป็น   
พนัธกิจหลกัท่ีองคก์รมุ่งส่งเสริมและพฒันาใหก้บัพนกังานมาอยา่งต่อเน่ือง ดว้ยความตั้งใจวา่องคก์รและสงัคมตอ้งเติบโตไปดว้ยกนัอยา่งย ัง่ยืน 
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