
27 เมษายน 2564

แนวทางการพัฒนาบรษิัทจดทะเบียน
ตามนโยบายของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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ภาพรวมผลการด าเนินงานปี 2563

และแผนกลยุทธ์ของกลุ่มตลาดหลกัทรัพย์ฯ ปี 2564 - 2566
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1Market 
Resiliency  2 Business

Agility 3 Stakeholders
Sustainabilit
y

ภาพรวมการด าเนนิงานของตลาดหลกัทรัพย์ในป ี2563

มูลค่า IPO 5.5 แสนลา้นบาท เป็นอนัดบั 8 ของ
โลก  อันดบั 2 ในเอเชีย* และสงูสดุในอาเซยีน*
เป็นปทีี่ 2 ติดต่อกนั
CRC มีมูลค่าระดมทุนใหญ่ที่สุดเป็นประวัติการณ์ และมี
มูลค่าเสนอขายในกลุ่มค้าปลีกสูงสุดเป็นอันดับ 2 ของโลก

สภาพคลอ่งสงูสดุในอาเซยีน ตั้งแตป่ี 2555 โดย
ปี 2563 มีวันที่ซือ้ขายเกนิ 1 แสนลบ. ถึง 
22 วัน และวนัที่ซือ้ขายสงูสดุอยูท่ี ่1.7 แสน ลบ.
TFEX มีปริมาณการซื้อขายเฉล่ียต่อวันกว่า 4.9 แสน
สัญญา โดยเป็นอันดับ 26 ของโลก (ข้อมูล ณ พ.ย. 2563)

ยกระดบัการใหบ้ริการสู ่Fully Digitalized 
Services ผ่านการให้บริการ e-Proxy, e-Meeting 

รับมือกบัสภาวะความผนัผวนของตลาด 
เช่น มาตรการ Market Disruption และปรับปรุงเกณฑ์ 
Circuit Breaker 

เชื่อมโยงสนิคา้และบริการในตลาดโลก
เช่น S&P500 DW, HSCEI DW, Silver Online Futures, 
Japanese Rubber Futures

เปิดตัวบริษทั Digital Access Platform
ให้บริการดา้น digital gateway ต่อยอดจาก
FundConnext เช่น NDID Proxy, e-stamp duty  

ร่วมมือกับ Tech companies พัฒนา
นวัตกรรมทางการเงิน
M-DAQ: ราคาหุ้น SET50 เทียบราคา 10 สกุลเงินแบบ
เรียลไทม์
KBTG:  แพลตฟอร์มสินทรัพย์ดิจิทัลครบวงจร

เพิ่มโอกาสการลงทนุผา่นชอ่งทางใหม่ๆ  
เช่น point to invest การเปลี่ยน point บัตรเครดิตเป็น
กองทุนรวม  หรือ ช่องทางการซื้อขายกองทุนรวมผ่าน 
wallet

ปรับการท างานสู ่new way of working
Work From Home, COVID-19 supporting package 
และ Internal communication for employee

21 บจ. อยู่ในดชันคีวามยัง่ยนื DJSI มากทีส่ดุ
อาเซยีน โดย 7 บจ. ไทยได้คะแนนสงูสดุเปน็
ที่ 1 ของโลกใน 7 กลุ่มอุตสาหกรรม

ยกระดบั LiVE Platform เพื่อการพัฒนา
ศักยภาพ SMEs และ Startups
ผ่านบริการ Education Platformพร้อมสร้างโอกาสการ
เข้าถึงแหล่งทุนผ่านตลาดทุนไทย

พร้อมรองรับ PDPA และสร้างมาตรฐาน
Cybersecurity ของอุตสาหกรรม
ตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและ ISO27701

เดินหนา้ลดโลกรอ้น ร่วมกับพันธมติรผา่น 
Care the Wild
แพลตฟอร์มความร่วมมือปลูกไมใ้ห้ได้ป่า ด้วยกลไกธรร
มาภิบาลเปิดเผยข้อมูล ติดตาม-เรียนรู้-ดูแล

*ไม่รวม cross border products



4

ความทา้ทายของตลาดทนุไทย ในยุคแห่งการเปลีย่นแปลง

Next 
Normal

VUCA 
(COVID-19)

• Weak global demand
• Massive stimulus
• Rising unemployment & household debt leading to 

greater precautionary saving
• Weak corporate earning and NPL problem

• Rising digital adoption
• Cyber threats & security
• Cloud & modular / micro services
• Infrastructure as a service

• Skill & resources (analytics tools/ infrastructure) 
• Data utilization & insights 

(social media, trading behavior, investor preference)
• Data privacy compliance & protection

• Selective recovery with unsettled risks
(Covid-19 vaccine, global and domestic politics)

• Selective investment themes (Tech/Health/ESG)
• Foreign net outflow

Managing uncertainty and volatility

Delivering innovation
• International regulation (GDPR, PFMI, IFRS)

• High operating cost, especially on new 
compliance standard

• Infrastructure & technology investment 
• Higher competition across industry

• Cross listing products
• Investment demand on technology companies/ 

products

• Rising ESG momentum; no longer optional for 
companies to apply ESG

• Embedding ESG factors into investment
• Ramp up carbon management/zero emission/ 

climate risk

Responding to stakeholders’ need

Ensuring long-term growth
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Boost supply-side 
opportunities
• เพิ่ม New Listing pipeline

- New Economy
- SMEs / Startups
- Foreign Listing

Rapid investor expansion
• ขยายฐานผู้ลงทุนโดยเน้นพัฒนาช่องทางใหมใ่ห้
ผู้ลงทุนเขา้ถึงตลาดทนุง่าย โดยใช ้digital marketing และ
ใช้เนื้อหาที่ตรงกลุ่ม

• สนับสนุนให้มีการปรับปรงุกระบวนการ Onboarding 
พัฒนา Infrastructure เพื่อให้การขยายฐานท าได้ง่าย

• ใช้ digital channel ในการให้ข้อมูลและเข้าถึงผู้ลงทุน

Building engagement
• มีโครงสร้างพื้นฐานกลางส าหรับ
อุตสาหกรรม ลดต้นทุนการท าธุรกิจ 
(e-service platform / Back office)

• ปรับปรุงกฏเกณฑ์ที่เป็นอุปสรรค 

Venturing new frontiers
• สร้าง Global product platform 
• ขยาย New asset classes
• สร้าง Digital asset platform 
• พัฒนา Data-driven platform

ESG cultivation
• รักษาความเป็นผู้น าด้าน ESG 
ของ บจ. ในภูมิภาค

• สร้าง ESG professional pools
• สร้างความตระหนักเรื่อง
สิ่งแวดล้อม

Social empowerment
• เป็นศูนย์กลาง Financial literacy ของประเทศ /
สร้าง Digital Financial literacy test 

• Happy Money for New Normal
• ร่วมแก้ไขปัญหาสังคมผ่าน social digital platform

Business scalability
• ยกระดับระบบซื้อขาย และความ
ปลอดภยัทางไซเบอร ์

Operational excellence
• เพิ่มประสิทธิภาพและลดขั้นตอนการท างาน 
(Streamline & Systemic) และน า Robotic 
Process Automation (RPA) มาใช้

• พร้อมส าหรับการท างานยุค new normal

SET Strategy 2021-2023: Redefine Thai Capital Market Resiliency 
ก้าวต่อไป ตลาดทนุไทย สู่ความแข็งแกรง่ของประเทศ

1

3 4

2
SET 

Sustainability 
Framework

Infrastructure 
expansionMarket growth

Environmental solutions 
& social development

Continuous improvement 
& talent empowerment

X = แผนงานที่เกี่ยวข้องกับบริษัทจดทะเบียน
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แผนกลยุทธ์เพื่อสนับสนุนการพัฒนาบริษทัจดทะเบียน
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แผนกลยุทธเ์พือ่สนับสนนุการท างานของบรษิทัจดทะเบียน

การผลกัดนัการเขา้จด
ทะเบยีนของกลุม่บรษิทั

เป้าหมายใหม่

การพฒันา
Data-driven Platform
(Structured and Meaningful data)

การเพิม่ประสทิธภิาพ
การใหบ้รกิารผา่น

ช่องทางอิเลก็ทรอนกิส ์

การขับเคลือ่นความ
ยั่งยืนทางดา้น ESG

Boost supply-side 
opportunities

Venturing New 
Frontiers

Building 
Engagement ESG Cultivation
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Boost supply-side opportunities

การผลกัดนัการเขา้จดทะเบยีนของกลุม่บรษิทัเปา้หมายใหม่

1

2

3

New Economy การจัดท าเกณฑร์ับหลกัทรัพย์รองรับกลุม่อุตสาหกรรมเป้าหมาย

SME / Startup

Foreign Listing

การเพิ่มชอ่งทางการเข้าถึงตลาดทนุใหก้ับ SME / Startup

การส่งเสริมและสนับสนุนการเข้าจดทะเบยีนของบริษทัตา่งชาติ

• การพัฒนา LiVE Platform เพื่อสนับสนุนการระดมทุนของ SMEs / Startups
• การเตรียมความพร้อมผู้ประกอบการ ผ่าน Education และ Scaling Up Platform
• การระดมทุนและการซื้อขายผ่านตลาดหลักทรัพย์กระดานท่ี 3 (SME Board)

• การพัฒนากฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการระดมทุนของบริษัทต่างชาติ ให้เหมาะสม ทั้ง Primary Listing, 
Secondary Listing และ Dual Listing

• กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายที่เป็น New Economy ของประเทศ อาทิ อุตสาหกรรมพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม หรือ อุตสาหกรรมที่ได้รับการสนับสนุนจาก BOI
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การพฒันา Data-driven Platform 
Venturing New Frontiers

Data-driven 
Platform บริษัทจดทะเบียน

การเปิดเผยข้อมูลของ บจ.

แรงขับเคลือ่นจากภายนอก

• หน่วยงานก ากับดูแล
• ผู้ลงทุนสถาบัน
• หน่วยงานประเมิน
• ผู้ให้บริการข้อมูล
• นักวิเคราะห์หลักทรัพย์

• ผลการด าเนินงาน
• ข้อมูลทางการเงิน
• ข้อมูลด้านความยั่งยืน

การพฒันาระบบฐานขอ้มลูในรูปแบบ Machine-Readable
(Structured and Meaningful Data)

ข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลทางด้าน IR ข้อมูลทางด้าน ESGแบบรายงานประจ าปี

ESG Data 
Platform

Company 
Snapshot

Smart 
FSCOMP

แบบ 56-1 
One Report
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การเพิม่ประสทิธภิาพการใหบ้รกิารผา่นชอ่งทางอเิลก็ทรอนกิส ์
Building Engagement

Listed Co. Solutions
เพิ่มประสทิธภิาพการใหบ้ริการในลักษณะ end-to-end process

New Smart function New Process Streamline

การเปล่ียนแปลงกรรมการ การส่งงบการเงินการเพิ่มทุน

SET Digital Services

เพิ่มประสทิธภิาพการด าเนนิงานของบริษทัจดทะเบยีนโดยใชร้ะบบงานดจิทิัล

e-Service Platform e-Proxy Voting e-Stamp Duty

Digital OppDay Digital Roadshow e-Learning PlatformSET Digital Channel

เพิ่ม Corporate Visibility และ Competency ผ่านช่องทางดจิทิัล

NDID Proxy



11

การขับเคลือ่นความยั่งยืนทางดา้น ESG
ESG Cultivation

Potentials for
SD Investment Stars

SD Adopting Stage

SD Foundation Stage

--- บริษัทจดทะเบียนเป้าหมาย ---

เพิ่ม SD Investment Stars ผ่านการท า Capacity Building ร่วมกับ 
SD Premium Corporates

เสริมสร้าง Corporate Sustainability ส าหรับกลุม่ Mid /
Small Caps ผ่านโครงการ SD Accelerator Program และ จิ๋วแจ๋ว Role Model

ยกระดบั SD Foundation ส าหรับกลุม่ Early Adopters 
ผ่านการจัดอบรม SD Training Lab

9ล าดับ
ของโลก

ตลาดหลักทรัพย์ที่โดดเด่นด้าน
การเปิดเผยข้อมูลความยั่งยืน
ของบริษัทจดทะเบียน

จากรายงาน “Measuring Sustainability 
Disclosure 2019” 

จ านวนบริษัท
ในดัชนีความยั่งยืน DJSI
ปี 2563 สูงที่สุดในอาเซียน

21
บริษัท

จ านวนบริษัทในดัชนีความ
ยั่งยืน FTSE4Good
Emerging Indexes         
ปี 2563 สูงที่สุดในอาเซียน

บริษัท
38

จ านวนบริษัทที่ได้ CGR 
3 ดาวขึ้นไป (ผลการ
ประเมินปี 2563)

625
บริษัท

คิดเป็น 98% ของ Mkt Cap

124
บริษัท

จ านวนบริษัทจดทะเบียน
ในหุ้นยั่งยืน ปี 2563

คิดเป็น 67% ของ Mkt Cap
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Building Engagement

ก้าวต่อไป... เพื่อประสทิธภิาพและความยัง่ยนืของบรษิทัจดทะเบยีน
Ef

fic
ien

cy
Su

sta
ina

bil
ity

Venturing 
New Frontiers

การผลักดันการเข้า
จดทะเบียนของกลุ่ม
บริษัทเป้าหมายใหม่

ไตรมาส 1
แผนการด าเนนิการปี 2564

Listed Co Solution

SET Digital Services

SET Digital Channel

Smart FSCOMP

SD Foundation

SME / Startup

Foreign Listing

ออกเกณฑร์ับหลักทรัพย์รองรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมายใหม่

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

New Economy
เปิดตลาดหลักทรัพย์ส าหรับ 
SME / Startup (กระดาน 3)

รวบรวมความเห็นและข้อเสนอ
เพื่อหารอื Government Advocacy

ปรับปรุง
การส่งงบการเงิน

ปรับปรุง
การเปลี่ยนแปลงกรรมการ

ปรับปรุง
การเพิ่มทุน

e-Service Platform
(e-AGM) (Phase 1)

e-Service Platform
(e-AGM) (Phase 2)

e-Stamp Duty 
Service

Digital Opp Day / Digital Roadshow e-Learning Platform

เปิดให้บริการ

Boost supply-side 
opportunities

ESG Cultivation

การขับเคล่ือน
ความยั่งยืน
ทางด้าน ESG

การพัฒนา
Data-driven 
Platform

การเพิ่มประสิทธิภาพ
การให้บริการผ่าน
ช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 

Listed Co Snapshot

One Report (Phase 1)

เปิดให้บริการ

เปิดให้บริการ

SD Adoption

SD Investment Star 

ESG Acceleration Program
(พัฒนาอย่างต่อเนื่อง)

ESG - One Report Training
(พัฒนาอย่างต่อเนื่อง)

Review New CGR
(ร่วมกับ IOD และ SEC)

THSI  Pool & Global Sustainability Indices
(พัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อส่งเสริมการเข้าสู่ดัชนีด้านความยั่งยืน)

ให้บริการแล้ว อยู่ระหว่างด าเนินการ




